Kriteria hodnoceni spoluprace ¢lena uvniti skupiny

Vynikajici:

Aktivné prispiva napady, ndzory a znalostmi.

Nesouhlas vyjadifuje konstruktivné.

Peclivé naslouchd ostatnim.

Podporuje ostatni, aby vyjadtovali své ndzory.

Pomé4ha ostatnim zformovat myslenky.

Aktivné se podili na splnéni ukolil skupiny.

Ptevezme vedouci roli, pokud je to namiste, a podporuje ostatni.

Chvalitebny:

e Piispiva napady, ndzory a znalostmi, aniz by musel byt zadan.

e Pii vyjadfovani nesouhlasu je zdvofily.

¢ Dovoluje ostatnim, aby vyjadfovali své nazory.

e N¢kdy poméha ostatnim zformovat myslenky.

e Podili se na splnéni tikolti skupiny.

e Podporuje ostatni v jejich vedouci roli.
Dobry:

e Piispiva k diskusi, pokud je zadan.

e Vyjadiuje nesouhlas, aniz by byl nezdvoiily.

e NepferuSuje ostatni.

e Pokousi se spolupracovat pfi plnéni tkold skupiny.
Dostatecny:

e K diskusi pfispivé i konstruktivné.

e Vyjimecné je nezdvofily.

e N¢&kdy prerusuje ostatni.

e Obcas se zapoji pfi plnéni tkold skupiny.
Nedostatecny:

e Do diskuse pfispiva ojedinéle.

e Nc¢kdy je nezdvorily.

e Casto je pasivni.

e Obcas ostatnim ptekazi pti plnéni tikolii skupiny.



