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1 G YM N AZ I U M Ziizeni Skoly: s platnosti od: ¢islo jednaci:

SPS chemicka a gymnazium 1.9.1993 19 502/93-28

Gymnézium a SPS chemicka 1.1.1997 30 814/96-61
CHARAKTERISTIKA SKOLY Gymnazium 1.9.1999 15 887/99-21

Gymnazium 1. 4. 2001 275/2001

Nazev: . Ca . ‘v . s )
L. . i . B . B Zaiazeni do Skolského rejstifiku: s platnostiod:  ¢islo jednaci:
Gymndzium a Jazykova $kola s pravem statni jazykové zkousky Zlin

SPS chemicka a ggmnéazium 1.9.1996 10 296/96-61-07
(od 1.7.2006) , . < N
L i Gymnazium a SPS chemicka 1. 1. 1997 10 319/97-61
Adresa: namésti T. G. Masaryka 2734-9, 760 01 Zlin L.
v Gymnazium 1. 9.1999 10 875/99-21
ICO: 00 5595 04 , .
1ZO &kolv: 6 8 Gymnazium 13. 6. 2001 25 332/01-21
Skoly: 600 01 )
Y 439 Gymnazium 1. 9. 2002 28 373/01-21

IZO soucasti: 108 011 119

. o Posledni aktualizace ve Skolském rejstiiku a zatazeni Skoly jako
Reditelka skoly: Mgr. Alena Stachova ! v

Gymnazium a Jazykovéa $kola s pravem statni jazykové zkousky Zlin:
Zastupce statutarniho organu: RNDr. Otakar Kanta ym Y P Jazy ky

Telef. 20.7.2006 16 920/2006-21
Fe eton: 577007 444 1. 9. 2007 16 515/2007-21

ax 5.77 007 44,5 . 1.12. 2007 28 324/2007-21
E-mail: gym@gjszlin.cz

URL: www.gjszlin.cz

.. L, . . i Soucasti skoly podle posledniho Rozhodnuti o zarazeni do sité:
Ziizovatel: Zlinsky kraj se sidlem ve Zlinég, ti. T. Bati 21, 761 90 Zlin

Gymnazium kapacita: 760 zakt
Jazykova skola kapacita: 1200 zaki

POCET ZAKU NA TRiDU . . . v. e . .
PREPOCTENY POCET POCET ZAKU NA PREPOCT.
PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU PEDAGOG. PRACOVNIKA

Typ SKOLY PODLE STAVU K 30. 6. 2010
VCETNE MATURANTU

Gymnazium 24 714 29,75 51,86 13,77

Jazykova Skola (pomaturitni studium) 45 15 - —



Skolska rada byla ziizena od 1. ledna 2006 v souladu se zikonem
¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon. Ve $kolnim roce 2008/2009 probéhly druhé
volby a Skolsk4 rada pti GJS Zlin pracuje od 1. ledna 2009 v novém slozeni.
Tvori ji Sest ¢lenti — stejnym pomeérem zastupci nezletilych zakt, zastupci
jmenovani zfizovatelem a zastupci pedagogickych pracovnikd.

Clenové voleni zdkonnymi zastupci nezletilych Zakd a zletilymi zaky:
MUDr. Zdeneék Sladek
Martina Bubenikova

Clenové jmenovani zfizovatelem gkoly:
Ing. Petr Hradecky
Ing. Zbynék Kudera

Clenové voleni pedagogickymi pracovniky skoly:
Mgr. Piemysl Sil
Mgr. Blanka Velcovska

predseda rady

Sdruzeni pf¥i Skole

Ke dni 14. 9. 2000 byla zalozena obecné prospésna spolecnost SCHOLAR,
jejiz sluzby jsou poskytovany pouze zaktiim Skoly a jsou zaméreny na rozvoj
duchovnich hodnot vychovné-vzdélavaciho procesu, modernizaci vychovneé-
vzdélavaciho procesu a zkvalitiiovani Zivotniho a pracovniho prostiedi. Skola
je zapojena do Asociace Skolnich sportovnich klubti a v dubnu 2008 se stala
¢lenem mezinarodni asociace instituci spojujicich vzdélavani a vrcholovy sport
»>European Athlete As a Student”.

Zhodnoceni sou¢asného stavu skoly, napliovani cili a priorit,
dalsivyvojskoly
Skola se snazi dlouhodobé napliiovat koncepci planovaného poétu
oteviranych tfid. Pro Skolni rok 2009/2010 byli opét prijati zaci do jedné
tiidy osmiletého studia, tii tiid ctytrletého vSeobecného studia a jedné tiidy
¢tyrletého studia se sportovni pripravou, coz odpovida celkovému poctu 24
trid. Stejné tak i v prijimacim fizeni pro dalsi skolni rok se podarilo planovany
pocet tfid naplnit. P¥i naplnénosti tfid primérné na 30 zakd to odpovida

celkem 720 zZakim. Kapacita skoly byla od 1. 9. 2007 (¢.j. 16 515/2007-21)
zvySena na 760 zaki, aby byla moznost prestupt z dtivodu stéhovani zakd,
navratu z ro¢nich studijnich pobytd, resp. v odivodnénych ptipadech moznost
opakovani ro¢niku.

Zmeéna pravidel ptijimaciho fizenivroce 2009 (podle Zakona ¢. 243/2008 Sb.,
ze dne 5. ¢ervna 2008) zplsobila asi trojnadsobny nardst prihlasek a méné
prehlednou situaci oproti predchozim letim, avSak vysledny pocet prijatych
zakt na zakladé doruceni zapisovych listkii umoznil ke dni 1. zaii 2010 naplnit
pocet 30 zaki ve vSech ttidach.

Ve srovnani s jinymi stfednimi Skolami m& gymnézium za sebou relativné
kratkou dobu existence. Snahou vedeni Skoly i pedagogického sboru je
reagovat svymi vychovné-vzdélavacimi aktivitami na pozadavky moderni
doby a vychovavat své zaky tak, aby v téchto podminkach obstali co nejlépe.
Skola se snazi o priibéZzné hodnoceni své prace a zabyva se jak cili §koly, tak
také tspéchem absolvent u ptijimaciho fizeni na vysokych skolach a jejich
uplatnénim na trhu prace, coz nejlépe vypovida o kvalité v§ukového procesu.

V tomto duchu byly pedagogy Skoly vytvoreny skolni vzdélavaci programy,
v nichz byla posilena hodinova dotace cizich jazyki a informatiky a rozsirena
nabidka volitelnych pfedmétd a vzhledem k profilu absolventa, ktery jsme si
vyty¢ili, byly také navyseny hodinové dotace obou povinnych cizich jazyku.

V ramci povinné vyuky déjepisu byla zakim opét nabidnuta moZnost
navs$tévovat vyuku déjepisu ve francouzském jazyce. Tato vyuka probihala
v 1., 2.1i3.ro¢niku a odpovidajicich tfidach osmiletého studia a byla zavedena
na zikladé rozhodnuti MSMT CR a je podporovéna francouzskou ambasadou,
ktera bezplatné dodava ucebnice. V 1. ro¢niku a kvinte€ si zaci také zvolili vyuku
zékladd spolecenskych véd a geografie, které byly vyucované v anglickém
jazyce. Stali jsme se tak jednou z prvnich stfednich skol ve Zlinském kraji
s touto atraktivni nabidkou!

Pfi vjuce pfedmétti v cizich jazycich nejde o jiné vyucovaci predmeéty, pouze
o variantu jiz existujicich povinnych predmétd, takze ucebni plany odpovidaji
jak obsahem, tak hodinovou dotaci témuz predmétu vyucovanému v ¢eském
jazyce. Cizi jazyk netvori obsah predmétu, ale slouzi jako komunikacni
prostfedek mezi zaky a vyucujicim pti zachovani ucebniho planu predmétu
z ptislugného SVP. Proto je mozné, aby si 74k cizojazyénou verzi zvolil jak na
celé ¢tyti roky, tak i na libovolny rok podle vlastniho uvazeni a schopnosti.

Probiha také priibézna evaluace vysledkd vzdélavani formou testovani
znalosti VEKTOR spolec¢nosti SCIO v 1. a 4. roéniku s uréenim piidané hodnoty.



Jiz tretim rokem byl (v primé, sekundé a tercii) realizovan skolni vzdélavaci
program ,Otevirena Skola I“ pro nizsi stupen osmiletého gymnazia a prvnim
rokem S$kolni vzdélavaci programy pro vyss$i stupen: ,Oteviend Skola II*
(pro vys$i osmileté gymnézium), ,Skola s dobrym vyhledem* (pro étyileté
gymnazium), ,Skola s dobrym startem“ a ,Skola v pohybu® (pro sportovni
t¥idy). Po projednani Skolskou radou pti GJS Zlin byly SVP uvefejnény na
webovych strankach skoly jako dokumenty platné od 1. 9. 2009 pro vyssi
stupen gymnaézia.

Kvalitni vychovné-vzdélavaci proces vyzaduje neustéale se zlepsujici materialni
a technické vybaveni spolu s odpovidajicim prostorovym zazemim. To vSak
zavisi na finané¢nich prostredcich, navic je problémem prostorové zazemi.
V budoveé skoly, ktera je majetkem Zlinského kraje a Gymnazium a Jazykova
skola s pravem statni jazykové zkousky Zlin k ni ma pravo hospodateni, je
umistén dal$i pravni subjekt — detasované pracovisté SPS polytechnické
COP Zlin. I pies prostorové
problémy se jiz podatilo ve skole
vybudovat odborné ucéebny pro
vSechny predméty a také moderni
knihovnu se studovnou, ktera
zacala zaklim nabizet své sluzby
od 1. fijna 2008. Po dokonceni
rekonstrukce vytahu v fijnu 2009
se Skola stala plné bezbariérovou.
Problémem vsSak stale zlstavaji
nedofesené Satny pro zaky,
kmenové ucebny (které z prostorovych diivodl nejsou pro jednotlivé tridy), a
také oprava elektroinstalace $koly, ktera zacina byt v havarijnim stavu. Do sité
jiZ nelze zapojovat dalsi poditace. Rada ZK vSak v zati 2010 schvalila vyclenéni
financnich prostiredki, v nésledujicich dvou letech tedy probéhne rozsihla
rekonstrukce budovy skoly: rozvody vody, elektroinstalace, iprava vytahu na
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evakuacni, vybudovani Saten a protipozarni zabezpeceni jednotlivych pater.

Jiz ¢tvrtym rokem existuje spojeni s Jazykovou $kolou, ktera se stala soucasti
Gymnazia od 1. 7. 2006. Toto spojeni stale pirinasi nové moznosti v ramci vyuziti
uceben vyuzivanych obéma Skolami a také nové moznosti pro zaky gymnéazia
pri navstévé jazykovych kurzi, které jim nabizime za zvyhodnéné ceny.

VZDELAVACI PROGRAMY VE SKOLNIM ROCE
2009/2010

DENNI STUDIUM
(sTAv K 30. 9. 2009)

VYUCOVANE STUDIJNi OBORY VE  KOD OBORU SOUCAST

SKOLNiM ROCE 2009/2010 (KKOV) SkoLy POCET .

o UkoN¢€iLo MZ
ZAKO

Gymnazium . 79-41-K/801 Gymnazium 112 26
osmileté vSeobecné
Gymnazium — -
(§VP Oteviens Skolal, ) /2741-K/81  Gymnazium = 120 0
Gymnazium - -
EtyFleté vieobecné 79-41-K/401  Gymnazium 281 91
Gymnazium- 79-41-K/420 Gymnazium 65 17
CtyFleté sportovni pFiprava
Gymnazium — -
CtyFleté télesnd vychova | /2-41-K/413| Gymnazium | 16 >
Gymnazium
(SVP Skola s dobrym 79-41-K/41 | Gymnazium 90 0
vyhledem)
Gymnazium -
(§VP $kola v pohybu) 79-41-K/41  Gymnazium 6 0
Gymnazium -
se sportovni pFipravou 79-42-K/41  Gymnazium 24 0
Celkem 714 139

GENERALIZOVANE UCEBNI PLANY

Podle generalizovanych ucebnich pland se ve skolnim roce 2009/2010
vyucovalo ve 4. a 6.—8. ro¢niku viceletého gymnéazia a ve 2.—4. ro¢niku
Ctyfletého gymnazia.

V tabulkich na nasledujicich stranach jsou cervené vyznaceny rocniky, ve
kterych se podle ucebniho planu vyucovalo.



GENERALIZOVANY UCEBNi PLAN OBORU: GYMNAZIUM - VSEOBECNE (KKOV 79-41-K/801

NIZSi A VYSSI OSMILETE GYMNAZIUM

PREDMET ROENIK
Cesky jazyk a literatura (CJL) 44172 3+172 3+172 3+172 3 3 4 5+1/2
1. cizi jazyk (Cl) 5/2 32 302 3/ 4 42 302 4
2. cizi jazyk (ClJ) - 212 302 3/ 4 42 302 4
Matematika (MAT) 4+17? 4+17? 3+172 3+172 5 5 3 3
Informatika a vypocetni technika (IVT) - - 22 272 272 172 - -
Dé&jepis (DEJ) 2 2 2 2 2 2 2 -
Obcanska vychova (OBV) 1 1 1 1 - - - -
Zaklady spolecenskych véd (ZSV) - - - 1 1 2 2
Fyzika (FYZ) 1+172 1+172 2 2 2 2 2+172 -
Chemie (CHE) - 2 2 2 2 2 2+172 -
Biologie (BIO) 2 2 2 2 2 3 2 -
Zemépis (ZEM) 2 2 2 2 2 2 - -
Esteticka vychova (VYV nebo HUV) 372 372 22 272 272 22 - -
Télesna vychova (TEV) 372 272 22 272 272 22 22 22
Volitelny pfedmét (VP1) - - - - - - 22 3/
Volitelny pfedmét (VP2) - - - - - - 22 3/
Volitelny pfedmét (VP3) - - - - - - 4/
Volitelny pfedmét (VP4) - - - - - - - 22
Volitelny pfedmét (VP5) - - - - - - 22 -
Celkem 30 30 31 31 33 33 33 33

/2 idaj znamené pocet hodin, ve kterych se tfida déli na skupiny z celkové tydenni hodinové dotace predmétu



GENERALIZOVANY UCEBNI PLAN OBORU: GYMNAZIUM - VSEOBECNE (KKOV 79-41-K/401

CTYRLETE GYMNAZIUM

PREDMET 1 2 RoENik ., 2
Cesky jazyk a literatura (CJL) 3 3 4 5+1/2

1. cizi jazyk (Cl) 4/ 4/ 32 4/
2. cizi jazyk (CI)) 47 47 3/ 47
Matematika (MAT) 5 5 3 3
Informatika a vypoéetni technika (IVT) 272 172 - -
Déjepis (DEJ) 2 2 2 -

Zaklady spolecenskych véd (ZSV) 1 1 2 2
Fyzika (FYZ) 2 2 2+172 -

Chemie (CHE) 2 2 24172 -

Biologie (BIO) 2 3 2 -

Zemeépis (ZEM) 2 2 - -

Esteticka vychova (VYV nebo HUV) 272 272 - -
Télesna vychova (TEV) 272 272 272 22
Volitelny pfedmét (VP1) - - 272 372
Volitelny pfedmét (VP2) - - 272 32
Volitelny pfedmét (VP3) - - - 4/
Volitelny predmét (VP4) - - - 272

Volitelny pfedmét (VP5) 272

Celkem 33 33 33 33

/2 idaj znamena pocet hodin, ve kterych se tfida déli na skupiny z celkové tydenni hodinové dotace predmétu



GENERALIZOVANY UCEBNi PLAN OBORU: GYMNAZIUM - TELESNA VYCHOVA (KKOV 79-41-K/413)

CTYRLETE GYMNAZIUM

PREDMET 1 2 OGNk 3. 4
Cesky jazyk a literatura (CJL) 3 3 4 5+172

1. cizi jazyk (Cl) 4 4 32 4
2. cizi jazyk (Cl) 4/ 4/ 32 4/
Matematika (MAT) 372 5 3 2
Informatika a vypocetni technika (IVT) 272 - - -
Déjepis (DEJ) 2 2 2 -

Zaklady spolecenskych véd (ZSV) 1 1 2 2
Fyzika (FYZ) 2 2 2 -

Chemie (CHE) 2 2 2 -

Biologie (BIO) 2 2 2 1

Zemépis (ZEM) 2 2 - -

Esteticka vychova (VYV nebo HUV) 272 2/2 - -
Télesna vychova (TEV) 4/ 42 42 42
Volitelny predmét (VP1) - - 2/ 372
Volitelny pfedmét (VP2) - - 2/2 3/2
Volitelny predmét (VP3) - - - 42
Volitelny pfedmét (VP5) - - 2/2 -
Celkem 33 33 33 33

/2 idaj znamené pocet hodin, ve kterych se tfida déli na skupiny z celkové tydenni hodinové dotace predmétu



GENERALIZOVANY UCEBNI PLAN OBORU: GYMNAZIUM - SPORTOVNI PRIPRAVA (KKOV 79-41-K/420)

CTYRLETE GYMNAZIUM

PREDMET 1 2 HOENIK 3. 4
Cesky jazyk a literatura (CJL) 3 3 4 5+172
1. cizi jazyk (Cl) 4/ 4/ 372 4/
2. cizi jazyk (Cl) 42 42 32 42
Matematika (MAT) 372 5 3 2
Informatika a vypocetni technika (IVT) 272 - - -
Déjepis (DEJ) 2 2 2 -
Zaklady spolecenskych véd (ZSV) 1 1 2 2
Fyzika (FYZ) 2 2 2 B
Chemie (CHE) 2 2 2 -
Biologie (BIO) 2 2 2 1
Zemeépis (ZEM) 2 2 - -
Esteticka vychova (VYV nebo HUV) 272 272 - -
Sportovni pFiprava (SPP) 1472 1472 1472 1472
Volitelny pfedmét (VP1) - - 212 32
Volitelny predmét (VP2) - - 22 372
Volitelny pfedmét (VP3) - - 4/
Volitelny pfedmét (VP5) - - 272 -
Celkem 43 43 43 43

/2 idaj znamendé pocet hodin, ve kterych se tfida déli na skupiny z celkové tydenni hodinové dotace predmétu



RAMCOVE UCEBNI PLANY PODLE SKOLNICH VZDELAVACICH PROGRAMU

Podle ramcovych uéebnich plant se ve skolnim roce 2009/2010 vyucovalo v 1.—3. a v 5. ro¢niku viceletého gymnéazia a v 1. ro¢niku ¢tyiletého gymnaézia.

UCEBNi PLAN OBORU: GYMNAZIUM (KKOV 79-41-K/81), SVP ,OTEVRENA SKOLA 1“

OSMILETE GYMNAZIUM

. Rocnik CELKEM
PREDMET HODIN
Cesky jazyk a literatura (CJL) 4+1%/2 3+1/2+0,5* 3+172 3+172 17,5
Anglicky jazyk (ANJ) 37241 %72 3/ 372 3/ 13
(FRJ,ZNCEI?r:Z?::kSPJ) - 2+ N 3+ 8
Matematika (MAT) 4+172 3+1/24+0,5* 2+1/241° 3+1/2 17,5
Informatika (ITK) 172 1*/2 1°72 1*/2 4
Déjepis (DE) 2 2 2 2 8
Vychova k obc¢anstvi (VOB) 1 1 1 1 4
Fyzika (FYZ) 1+172 1 2 2+1°72 8
Chemie (CHE) - - 2 2 4
Biologie (BIO) 2 2 1+17 2% 8
Geografie (GEO) 2 2 1 1 6
Vytvarna vychova (VYV) 22 2/2 17241 P2 12 7
Hudebni vychova (HUV) 172 12 172 172 4
Télesna vychova (TEV) 2,5+0,5% 2,5+0,5% 1,5+0,5% 1,5+0,5? 10
Volitelny predmét (VP) - 1* 1* 1* 3
Celkem 30 30 31 31 122



Komentar k ramcovému ué¢ebnimu planu:

Vzdélavaci oblast (resp. obor) Clovék a svét prace vrozsahu 4 hodiny jsme integrovali do nasledujicich pfedmétti: matematika (tercie: design a konstruovant),
informatika (tercie: vyuziti digitalnich technologii), vytvarna vychova (tercie: prace s technickymi materialy), fyzika (kvarta: prace s laboratorni technikou) —
hodiny jsou oznaceny indexem *. (Téma svét prdce je soucasti vichovy k obcanstvi v kvarté bez navySovani hodin.)

Vzdélavaci obor Vychova ke zdravi v rozsahu 3 hodiny je soucasti predmétii: té€lesna vychova (prima — kvarta) a biologie (tercie) — hodiny jsou oznaceny
indexem %

Pulené hodiny v predmétech éesky jazyk a literatura a matematika v sekundé jsou v rozvrhu zafazeny jako 1 vyuc¢ovaci hodina stfidavé jednou za 14 dni
v témze Case.

Indexem /2 jsou oznaceny hodiny, které jsou v rozvrhu organizovany jako ptilené v ramci jediného predmétu (tedy uci se vdaném tydnu dvakrat stejné, a
to vzdy s polovinou tiidy).

Volitelny piredmét (VP) je v rozsahu 1 vyucovaci hodiny v sekundé — kvarté. Z4ci si v kazdém roc¢niku voli jeden volitelny pFedmét z nabidky, ktera vhodné
doplnuje skladbu povinnych predmét v daném ro¢niku:

V sekundé VP posiluje hodinovou dotaci zdkladnich pfedmétfi, aby z4ktim usnadnil pfechod ze ZS a pomohl 1épe procvi¢it naroéné ucivo matematiky nebo
ceského jazyka; v pripadé anglického jazyka je cilem priblizit prvni cizi jazyk hravou formou. Zaci si voli z nabidky: evi¢eni z ¢eského jazyka (CCJ), cviceni
z matematiky (CMA), cviceni z anglického jazyka (CAJ) a cviceni z druhého ciziho jazyka (CFJ, CNJ a CSJ), pojaté podobné zabavné jako CAJ.

Tercie nabizi VP rozsitujici celek u¢iva po metodické i obsahové strance. Z4ci se zajmem o studium jazyki si tentokrat mohou zvolit cviéeni z francouzského,
némeckého nebo spanélského jazyka (CFJ, CNJ a CSJ), dale nabizime dramatickou vychovu (DRV) a praci na pocitaci (PPO), ktera zahrnuje
psani vSemi deseti a zaklady programovani.

V kvarté je nabidka VP zaméfena na predméty ¢innostni povahy z oblasti Clovék a p¥iroda. Zaci si voli z nabidky: fyzikalni praktika (FYP), biologicka
praktika (BIP) a geograficka praktika (GEP).
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UCEBNI PLAN OBORU: GYMNAZIUM (KKOV 79-41-K/41/81), SVP,,SKOLA S DOBRYM VYHLEDEM*” A,,OTEVRENA SKOLA 11“

CTYRLETE A VYSSI OSMILETE GYMNAZIUM

PREDMET ROENIK CELKEM
5. 6. 7. 8. ZODIN

Cesky jazyk a literatura (CJL) 3+1* 3+1* 3+1* 3+1%2 16
1. cizi jazyk (Cl) 31241 */2 3/241%/2 3/241*/2 372 15

2. cizi jazyk (Cl) 3/241*/2 3/241%/2 3/241 %2 32 15

Matematika (MAT) 2+1*+1*/2 3+1%* 3+1%* 2 14
Informatika (ITK) 212 12 12 1*/2 5
Déjepis (DEJ) 2 2 2 - 6
Zaklady spolecenskych véd (ZSV) 1 1 2 2 6
Fyzika (FYZ) 2 2 2412 - 7
Chemie (CHE) 2 2 2+172 - 7
Biologie (BIO) 2 2+1* 2 - 7
Geografie (GEO) 2 2 - - 4
Esteticka vychova (VYV nebo HUV) 22 22 - - 4
Télesna vychova (TEV) 212 22 22 212 8
Volitelny pfedmét (VP1) - - 2/2 4/% 6
Volitelny pfredmét (VP2) - - 22 4/2% 6
Volitelny pfedmét (VP3) - - 2/240/2% 4
Volitelny pfedmét (VP4) - - 22 2

Celkem 33 33 35 31 132

Komentar k ramcovému uéebnimu planu:
Vzdélavaci obor Geologie jsme integrovali do nasledujicich predméti: geografie (bez navyseni hodin) a biologie (0,5 vyucovaci hodiny).

Vzdélavaci obor Vychova ke zdravi je integrovan do pfedméti: télesna vychova (bez navySeni hodin), biologie (0,5 vyucovaci hodiny) a do tfidnickych hodin
(chovani v mimoiadnych situacich).

Indexem /2 jsou oznaceny hodiny, které jsou v rozvrhu organizovany jako ptilené (resp. délené) v ramci jediného predmétu.
Indexem * jsou oznaceny disponibilni hodiny.
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UCEBNI PLAN OBORU: GYMNAZIUM (KKOV 79-41-K/41), SVP ,SKOLAV POHYBU”

CTYRLETE GYMNAZIUM

PREDMET 1 > 2 . CHE::::'
Cesky jazyk a literatura (CJL) 3+1* 3+1* 3+1* 3+1%/2 16
1. cizi jazyk (Cl) 3/241%/2 3/241%*/2 3/241*/2 372 15
2. cizi jazyk (Cl)) 37241 /2 37241 %72 3/241 %2 372 15
Matematika (MAT) 3+1*/2 2+1* 3 2+1* 13
Informatika (ITK) 172 172 - 22 4
Déjepis (DEJ) 2 2 1 1 6
Zaklady spolecenskych véd (ZSV) 1 1 2 2 6
Fyzika (FYZ) 2 2 24172 - 7
Chemie (CHE) 2 2 2+172 - 7
Biologie (BIO) 2 2+1* 2 - 7
Geografie (GEO) 2 2 - - 4
Esteticka vychova (VYV nebo HUV) 22 22 - - 4
Télesna vychova (TEV) 2/241%/2 2241%/2 2241%/2 21241%/2 12
Volitelny pfedmét (VP1) - - 272 4/% 6
Volitelny predmét (VP2) - - 212 4/2%
Volitelny pfedmét (VP3) - - 4/? 4
Celkem 33 33 33 33 132

Komentar k ramcovému ué¢ebnimu planu:
Vzdélavaci obor Geologie jsme integrovali do nasledujicich predméti: geografie (bez navyseni hodin) a biologie (0,5 vyucovaci hodiny).

Vzdélavaci obor Vychova ke zdravi je integrovan do predmétii: télesna vychova (bez navyseni hodin), biologie (0,5 vyucovaci hodiny) a do tfidnickych hodin
(chovani v mimotradnych situacich).

Indexem /2 jsou oznaceny hodiny, které jsou v rozvrhu organizovany jako pulené (resp. délené) v ramci jediného predmétu.
Indexem * jsou oznaceny disponibilni hodiny.
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RAMCOVY UCEBNIi PLAN OBORU: GYMNAZIUM SE SPORTOVNI PRIPRAVOU (KKOV 79-42-K/41), SVP ,SKOLA S DOBRYM STARTEM”

CTYRLETE GYMNAZIUM

. . RoENiK CELKEM
PREDMET
1. 2. 3. 4. HODIN
Cesky jazyk a literatura (CJL) 3+1* 3+1%* 3+1* 3+1*/2 16
1. cizi jazyk (C) 3/241*/2 3/241*/2 3/241%/2 3/2 15
2. cizi jazyk (Cl) 3724112 3/241*/2 3/241%*/2 32 15
Matematika (MAT) 3+1%/2 2+1%* 3 2+1* 13
Informatika (ITK) 12 172 - 2/? 4
Déjepis (DEJ) 2 2 1 1 6
Zaklady spolec¢enskych véd (zZSV) 1 1 2 2 6
Fyzika (FYZ) 2 2 24172 - 7
Chemie (CHE) 2 2 2+172 - 7
Biologie (BIO) 2 2+1* 2 - 7
Geografie (GEO) 2 2 - - 4
Esteticka vychova (VYV nebo HUV) 2/ 22 - - 4
Sportovni priprava (SPP) 16 16 16 16 64
Volitelny pfedmét (VP1) - - 22 4/2% 6
Volitelny predmét (VP2) - - 22 4/2%
Volitelny pfedmét (VP3) - - 4/
Celkem 46 46 46 46 184

Komentar k ramcovému ué¢ebnimu planu:

Vzdélavaci obor Geologie jsme integrovali do nasledujicich predméti: geografie (bez navyseni hodin) a biologie (0,5 vyuc¢ovaci hodiny).

Vzdélavaci obor Vychova ke zdravi je integrovan do pfedmétii: sportovni pfiprava (= t€lesné vychova + sportovni trénink) (bez navyseni hodin), biologie (0,5
vyuéovaci hodiny), a do tfidnickych hodin (chovani v mimoradnych situacich).

Indexem /2 jsou oznaceny hodiny, které jsou v rozvrhu organizovany jako piilené (resp. délené) v ramci jediného predmétu.

Indexem * jsou oznaceny disponibilni hodiny.
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VOLITELNE PREDMETY VE SKOLNIM ROCE

2009/2010

VP1aVP2
PCA Praktické cvieni z anglického jazyka
SNJ Seminar z némeckého jazyka
SFJ  Seminaf z francouzského jazyka
SSV  Seminar ze spolecenskych véd
SDE Seminar z déjepisu
SZE Seminar ze zemeépisu
SMA Seminar z matematiky
SCH Seminar z chemie
SBI  Seminar z biologie
SIN  Seminéf z informatiky
SEK Seminar z ekonomie
GDM Grafika, design a multimédia
TSP Teorie sportovni ptipravy
VP3
CAJ Cviceni z anglického jazyka
CSV  Cviceni ze spolecenskych véd
CEK Cviceni z ekonomie
CZE Cviceni ze zemépisu
CFY Cviceni z fyziky
PMG Pocitacova grafika a multimédia
VP4
KCP Kapitoly z ¢eského pravopisu
KLO Kapitoly z logiky
KFY Kapitoly z fyziky
KBI Kapitoly z biologie
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KVK Kapitoly z vytvarné kultury
CHB Chemie pro biology

VYV Vytvarna vychova

PCE Practical English

EFF  English for Fun

RUJ Rusky jazyk

ZRE Zéklady rétoriky

DFO Digitéalni fotografie pro vsechny
PSP  Psani na poéitaci vSemi deseti

NEPOVINNE PREDMETY VE SKOLNIM ROCE
2009/2010

Vyuka v téchto predmeétech je pro studenty skoly zdarma:
Krouzek grafologie

Chemicky krouzek

Piiprava na zkousku Zertifikat Deutsch
CROWN (studentské noviny v angli¢ting)
Renomé (studentské webové noviny)
Sborovy zpév

Florbal

Florbal pro nizsi gymnazium

Volejbal

Basketbal

Futsal

Aerobic



UDAJE O PRACOVNICICH GYMNAZIA

PEDAGOGICTi PRACOVNICI

K pATU 30. 6. 2010

POCET FYZICKYCH OSOB PREPOCTENE UVAZKY
Interni pracovnici 58 51,05
Externi pracovnici 4 0,81

DALSIi UDAJE O PEDAGOGICKYCH PRACOVNICICH

o . UVAZEK . . . ROKU
PEDAGOGIETi PRACOVNICI STUPEN  PREDMETY vyuCova- "

FUNKCE (POCET N L . g
VZDELANi  NE VE SKOLNiM ROCE
HOD) PRAXE

- PORADOVE CisSLO

1. Stachovd Alena, Mgr. Reditelka 3 VS MAT 28

2. Kanta Otakar, RNDr. Zastupce stat.organu 10 VS CHE, ZEM 36

3. Barta Radim, Mgr. Zastupce 15 VS TEV 22

4. Barinkova Tereza, Mgr. Ucitel 4 VS VYV 3

5. Benesovad Svatava, Mgr. Ucitel 26 VS CHE 17

6. Beranova Libuse, Ing. Ucitel 27 VS IVT, EKO 28

7. Bruchacek Rudolf, Mgr. Ucitel 27 VS MAT, TEV 11

8. Buresova Oldriska, Mgr. Ucitel 22 VS CJL, 28V 31

9. Burton Charles E | Uditel 10 B¢ ANJ 6
10. Davidova Kubinovd H., Mgr.  Ucitel 25 VS NEJ, DEJ 29
11. Dvorsky Michael, Mgr. Ucitel 25 VS CJL, DEJ 14
12. Dvoracek Karel, Ing. Ucitel 21 VS IVT, HUV 27
13. Dvorakova Hana, Mgr. D  Ucitel 14 VS MAT, TEV 39
14. Faron Petr, akad. mal. Ucitel 24 VS VYV 28
15. Gajzlerova Marie, Mgr. Ucitel 24 VS ANJ 9
16. Gottlich Miroslav, ak. m. Ucitel 4 VS VYV 30
17. Guillemenot Roland Ucitel 28 VS FRJ, SPJ 4
18. Hajkr Petr Daniel, Mgr. Ucitel 2 VS ANJ 9
19. Heczko Michal, Ing. Ucitel 9 VS IVT 1
20. Hnilickova Martina, Mgr. Ucitel 4 VS HUV 21
21. Holikova Veronika, Mgr. Ucitel 23 VS FRJ, DEJ ve FRJ 15
22. Horcic Pavel, Ing. Ucitel 25 VS CHE 17
23. Houskova llona, RNDr. Ucitel 26 VS BIO 26
24. Hradil Ludék, Mgr. Ucitel, protidrog. koord. 26 VS BIO, TEV 14
25. Hrbackova Sarka, PhDr. Ucitel 26 VS ZSV, DEJ 20
26. Jindrova Eva, Mgr. Ucitel 23 VS NEJ 37
27. lJitikovska Jana, Mgr. Ucitel 17 VS ANJ 12
28. Juricek Zdenék, Mgr. E  Ucitel 2 VS ZSV v ANJ 26
29. Jurickova litina, Mgr. Zastupce 23 VS ANJ, GEO v ANJ 20
30. Karolova Jana, Mgr. Ucitel, vych.poradce 19 VS VOB, ZSV 23
31. Kasalek Zdenék, Mgr. Ucitel 21 VS MAT, TEV 11
32. Kasparova Veronika, Bc. E Ucitel 2 VS FRJ 1
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UvAZEK ROKU

PEDAGOGICTi PRACOVNICI " STUPEN PREDMETY VYUCOVA-
” L FUNKCE (POCET s . ’ PED.
- PORADOVE CISLO VZDELANI NE VE SKOLNIM ROCE
HOD) PRAXE
33. Kolajova Jana, Mgr. Ucitel 17 S CJL, NEJ
34. Kopeckova Lenka, Mgr. Ucitel 25 VS MAT, FYZ
35. Korenova Jana, Bc. Ucitel 23 VS ANJ
36. Kfizova Irena, Mgr. Ucitel 23 VS SPJ
37. Kunderova Marcela, Ing. Ucitel 15 VS ANJ
38. Machacek Radovan, Mgr. Ucitel 22 VS ZEM
39. Miklas Michal, Mgr. Ucitel 25 VS IVT
40. Mnackova Zderka, Mgr. Ucitel 28 VS ANJ
41. Mynarova Dana, Mgr. Ucitel 25 VS ANJ
42. Nasel Milan, Mgr. Ucitel 27 SPJ, DEJ
43. Pastékova Sylvie, Mgr. Ucitel 22 VS TEV
44. Pivodova Vlasta, Mgr. D  Ucitel 12 VS BIO, ZEM
45. Pospichalova Markéta, Mgr.  Ucitel 25 VS MAT, ZEM
46. Potuckova Sylva, Mgr. Ucitel 24 VS MAT, DEG
47. Pytelova Jarmila, Mgr. Ucitel 27 VS ANJ
48. Rambouskova Dana, Mgr. Ucitel 26 VS CJL
49. Simon Bernard E  Ucitel 3 VS NEJ
50. Sedlacek Lubomir, Ph.D. Ucitel 6 VS MAT
51. Steskova Dana, Mgr. Ucitel 26 VS MAT, FYZ
52. Sura Sona, Mgr. Ucitel, vych. poradce 18 VS NEJ
53. Svétlik Jaromir, Ing. Ucitel 6 VS VT
53. Sevelova Jana, Mgr. Ucitel 24 VS CIL
54. Sil Premysl|, Mgr. Ucitel 21 VS CIL, ZSV
55. Tordkova Pavla, Mgr. Ucitel 24 VS FRJ
56. Tutschova Lenka, Mgr. Ucitel 20 VS NEJ, VYV
57. Vacek Albert, Mgr. Ucitel 26 VS FYZ
58. Varakova Vlasta, Mgr. Ucitel 25 VS ANJ
60. Velcovska Blanka, Mgr. Ucitel 23 VS CJL, NEJ
61. Wiesnerova Radka, PhDr. Ucitel 26 VS CIL
62. Zezulka Petr, Mgr. Ucitel 26 VS MAT, FYZ
63. Titérova Pavla, Mgr. Skolni psycholog 0,5 VS -
Komentar:

D - dichodce, E - externi zaméstnanec

Vékovy prumeér pedagogickych zaméstnanct bez dichodcti a externich zaméstnanci: 44 let.

Vékovy prumeér vSech pedagogickych zaméstnanci: 45 let.

V priibéhu skolniho roku doslo k jednomu odchodu zaméstnankyné z diivodu nastupu na matei'skou dovolenou.

Odbornou zptsobilost neméli tii vyucujici anglického jazyka, z toho dvé vyucujici si dopliiovaly odbornou zptisobilost studiem a tfeti vyucujici zah4ji studium
v zafi 2010. Dalsi vyucujici nema odbornou zptisobilost pro vyuku hudebni vychovy. Také lektor anglického jazyka nespliioval odbornou kvalifikaci podle zakona
¢. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich.
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POZADOVANA ODBORNA ZPUSOBILOST UCITELU

Procento tydennich vyuéovacich hodin, které bylo odu¢eno odborné zpusobilymi uditeli

Odborna zpUsobilost 94,3

TRENERI TRIDY SE ZAMERENIM NA SPORTOVNI PRIPRAVU

K DATU 30. 6. 2010

POCET FYZICKYCH OSOB PREPOCTENE UVAZKY

Interni pracovnici 11 7,87

DALSIi UDAJE O TRENERECH GYMNAZIALNI TRIDY SE ZAMERENIM NA SPORTOVNI PRIPRAVU

TRENERI- - STUPEN RokU PED.
POR.C. FUNKCE UVAZEK VZDELANI PRAXE
1. Halva Jaroslav, PhDr. — vedouci trenér atletiky 1 VS 44
2. NozZicka Milan — atletika 0,48 ou 9
3. Ot Jifi, Mgr. — atletika 0,30 S 48
4. Buday Milan, Mgr. — trenér hazené 1 S 21
5. Kotala Jaroslav — trenér basketbalu 1 sS 14
6. Prikryl Petr, PaedDr. — vedouci trenér plavani 1 VS 43
7. Kasalek Zdenék, Mgr. - plavani 0,79 VS 11
8. Macek Roman, PaedDr. — vedouci trenér volejbalu 1 VS 20
9. Jakubicek Lubomir — volejbal 0,43 sS 26
10. Barta Radim Mgr. - atletika 0,39 S 22
11. Laciga Stanislav — atletika 0,48 ou 35
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NEPEDAGOGICTi PRACOVNICI

K DATU 30. 6. 2010

POCET FYZICKYCH OSOB PREPOCTENE UVAZKY
Interni pracovnici 8 7,91
Externi pracovnici 5 3,55

DALSi UDAJE O NEPEDAGOGICKYCH PRACOVNICICH

OSTATNi PRACOVNICI L. . STUPEN
- PORADOVE &isLo PRACOVNIi ZARAZENI, FUNKCE VZDELANI
1. Hospodarka 1 sS
2. Mzdova tletni, sekretarka 1 SS
3. Knihovnice E 1 sS
4. Technicky pracovnik 1 ou
5. Uklize¢ka 1 VA
6. Uklize¢ka 1 VA
7. Uklize¢ka E 0,90 VA
8. Uklizecka E 0,90 z5
9. Uklize¢ka E 0,75 VA
10. Uklizecka 0,1 ou
11. Spravce pocitadové sité 1 VS
12. Spravce pocitacové sité 0,81 VS
13. Spravce sportovni haly 1 VS

UDAJE O DALSIM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU (DVPP) A OSTATNICH PRACOVNIKU SKOLY

Pocet studii, kurz(, seminara 80
Pocet pracovnikl, ktefi se zUcastnili vzdélavani 127
Finan¢ni naklady na DVPP ve $kolnim roce 2009/2010 33324 K¢

POTREBA DVPP PRO SKOLNi ROK 2009/2010

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je zcela nezastupitelné pro zvysovani kvalifikace pedagogickych pracovnikii a tim nasledné pro zvySovani kvality
vychovné-vzdélavaciho procesu. Finané¢ni prostiedky jsou omezené a dovoluji pouze v omezené mire realizovat napt. jazykové staze ucditeld cizich jazyka.
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KURZY, SEMINARE A STUDIA

MisSTO A MESiC KONANI

UEASTNIKO

NAZEV KURZU, SEMINARE, STUDIA

Celostdatni semindr Grossing Borders

Vstup do psychoterapeutického vycviku

Pfiprava a fizeni projekt

Tématicky vzdélavaci program

Tutoring

Poradenstvi, Skolské a celozivotni

Kybersikana u déti a dospivajicich a prace s talent. détmi
Makos 2009

Modernizace vyuky poezie

Rok 1989 v stfedoevropskych souvislostech

Setkani asociace ucitell Spanélstiny v CR

Sjednoceni Urovné dovednosti ve vyuZivani nastroji ICT
Workshop pro feditele SS ZK 5

Jednani zastupcll evropskych sekci v CR — déjepis ve FJ
Prevence korupce

Hodnotitel pisemni prace AJ

Oxford Metodology Day — Critical Thinking

Matematika a financni gramotnost

Seminar trenér(l CPTM

Vyuziti literatury pro mladez ve vyuce FJ

Redlie Rakouska

Setkani reditell a vedoucich uditelt — vyuka nejazykovych predmétu ve francouzstiné
Evropska sekce v ramci statnich maturit v roce 2011
Mezinarodni veletrh jazyk(, vzdélavani a kultury
Doskolovani lektor( pro hodnoceni Ustni ¢asti MZ
SeminaF feditel( sportovnich gymndzii a jejich zastupcl
Zkousky CJ pro cizince

Seminar pro hodnotitele zkousek DELF

Jazykova cvic¢eni z NJ — Drill mit Spass

Motivacni setkani angli¢tiny, némciny, francouzstiny
Setkani stfed. ucitell biologie Zlinského regionu

Stdze a kurzy pro ucitele zdkladnich a stred. skol ve VB
Jak Uspésné komunikovat — nejen s rodici

Zakonik prace a aktuality v pracovnim pravu

Aktualni problémy v ucetnictvi PO

Skolni vzdélavaci program pro SS

Mzdovy systém PERM

Zmény zdkonU o pojistném na socialni zabezpeceni, dlichodové zabezpeceni a zdravotni pojisténi
Zmény v Ucetnictvi od 1. ledna 2010

Jazykové Skoly — poradni sbor

Workshop on British and AmeriCan Studies
Cesko-némecké Skolni projekty jako moZnost rozvoje Skoly
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Cesky Tésin/IX
Prerov/IX

Velké Karlovice/IX
Francie/IX
Praha/IX

Zdar nad Sazavou/IX
Brno/IX

Janské Lazné/X
Valasské Mezifici/X
Eraha/X

Ceska Trebova/X
Vsetin/X

Velké Karlovice/X
Nymburk/X
Praha/X

Zlin/X

Zlin/X
Litomysl/X
Nymburk/X
Brno/X
Prostéjov/X
Praha/XI
PrahaXIl
Praha/XI
Praha/XI
Brno/XI
Praha/XI
Ostrava/XI
Vsetin/XI

Zlin/XI

Zlin/X1l

Brno/XI

Zlin/X1l

ZlinXIl

Zlin/X1l
Praha/XII

Zlin/I

Zlin/I
Otrokovice/I
Praha/I

Zlin/I

Praha/ll
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NAZEV KURZU, SEMINARE, STUDIA MiSTO A MESiC KONANI

Vzdélavani vedoucich pracovnik(l SS ZK v projekt. fizeni Velké Karlovice/Il 1
Interaktivni tabule smartBoard ve vyuce pro zacatecniky Zlin/Il 16
Prehled zmén v Gcetnictvi od 1. 1. 2010 a provadéci vyhlaska k zakonu o ucéetnictvi ¢. 410/2009 Sb. Zlin/Il 1
Reforma ucetnictvi od 1. 1. 2010 — UCR Zlin/ll 1
Odbojova ¢innost na Uzemi protektoru a nacistické represe Praha/lll 1
K uc¢ebnicim némciny Direkt 1-3 Zlin/IN 2
Pocitac ve skole Nové Mésto na Moravé/Ill 1
Land-art a empaketdz Praha/Ill 1
Interaktivni tabule SmartBoard ve vyuce Zlin/1 10
Asociace feditelt gymnazii CR Zddar nad Sazavou/Ill 1
Cesty k efektivnéjsi vyuce — innosti, metody a formy Zlin/1ll 1
Setkdani zastupcd gymnazii ZK — Zavadéni evaluacnich nastroji pro zlepSovani kvality vzdélavani ve ZK = Zitkova/Ill 3
Konference Déti a mimoradna uddlost Zlin/Il 1
Rater — matematika Brno/lll 1
Setkani pracovnik( krajského uradu ZK s hospodarkami PO Zlin/Il 1
Zasilani dat do CSUIS Zlin/1N 1
Nové trendy ve vychovném poradenstvi Brno/IV 2
Mit Sicherheit sprechen Praha /IV 1
Hodnotitel Ustni zkousky — AJ Zlin/IV 1
Financovani tfid se sportovni pfipravou Praha/IV 1
Novely v oblasti Ucetnictvi PO Zlin/IV 1
Didaktické pomucky ve vyuce déjepisu aneb déjepis hrou Zlin/V 1
Pre-holiday Workshop on British and Americ¢an Studies Zlin/V 2
Zavadéni evaluacnich nastrojl pro zlepSovani kvality vzdélavani ve ZK Zitkova/V 3
Odborna priprava — zadavatel Zlin/V 2
Mezitimni Géetni zavérka pro PO k 30. 6. 2010 Zlin/V 1
Elementarni Castice hmoty — minulost, souCasnost a budoucnost Olomouc/V 1
Skoleni ke zkousce z CJ pro trvaly pobyt v CR Brno/VI 1
Projekt Ja, obcan Nymburk/VI 1
Odménovani zaméstnancl ve vefejnych sluzbéch a spravé Zlin/VI 1
Skoleni hostitelskych instituci Praha/VI 1
Letni geograficka skola Brno/VII 1
Seminar uciteld AJ — The Key to Perfection Brno/VIl 5
Vychovou k obcanstvi proti projeviim extremismu a vliv OV na socialni soudrznost Olomouc/ VIl 1
Vykon funkce — zadavatel Zlin/VIll 1

KURZY, SEMINARE A STUDIA, KTERE PROBIHALY PRUBEZNE VE SKOLNIM ROCE

NAZEV KURZU, SEMINARE, STUDIA MiSTO KONANI UEasTNiKD
Profesni prlprava zastupcd reditele Zlin 1
Jazykovy kurz Comenius Velka Britanie/XI 1
Co nebylo v u¢ebnicich déjepisu Brno 2
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UDAJE O PRIJATYCH ZACICH PRO SKOLNI ROK 2010/2011

ZACI PRIHLASENI KE STUDIU

, DELKA EeT pRIMIASENY . . . .
NAZEV OBORU DRUH POCET PRIHLASENYCH POCET PRUIJATYCH POCET ODVOLANI

STUDIA

DIV 1. KOLO 2. KOLO K 1.9.2010 PREDANYCH NA KU

1. 79-41-k/g1 Gymnazium 8 D 81 nekonalo se 31 8
,Oteviend skola

Gymnazium
2. 79-41-K/41 ,Skola s dobrym vyhledem* 4 D 336 nekonalo se 90 34

Gymnazium se
3. 79-42-K/41  sportovni pFipravou 4 D 47 8 26 2
,Skola s dobrym startem*

Gymnazium
4, 79-41-K/41 Skola v pohybu” 4 D 9 nekonalo se 4 0

Celkem 473 151 44

Zéaci studijnich obor@i gymnazium se sportovni p¥ipravou (podle SVP ,Skola s dobrym startem®) a gymnézium (podle SVP ,Skola v pohybu®) jsou zatazeni
v jedné tride.

KRITERIA PRUJIMACIHO RIZENI PRO SKOLNi ROK 2010/2011

1. OSMILETE STUDIUM KKOV 79-41-K/81

Kritérium pro prijeti ke studiu bez vykonani prijimaci zkousky
Bez vykonani prijimaci zkousky nebudou uchazedi ke studiu ptijati.

Kritérium pro prijeti ke studiu po vykonani prijimaci zkousky
Uchazec splni kritérium pro ptijeti po vykonani pfijimaci zkousky, jestlize z pisemnych testi ziska v celkovém souctu alespoii 30 bodi.
Jestlize uchazec¢ z pisemnych testi ziskd v celkovém souctu méné nez 30 bodd, nesplni kritérium prijimaci zkousky a nebude ke studiu prijat.
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BODOVE HODNOCENi PRIJIMACI ZKOUSKY

Maximalni pocet bodl

Prospéch ze zakladni skoly 10 bodu

Pisemné testy 90 bodd, z toho:
Cesky jazyk 30 bodi
Matematika 30 bodti
Obecné studijni predpoklady 30 bodti

Maximalni pocet dosazenych bodd 100 bodu

Hodnoceni prospéchu ze zakladni skoly

Za kazdou vybornou z piredmeéti: Cesky jazyk a literatura, cizi jazyk, matematika, vlastivéda a pfirodovéda (nebo prirodopis) na konci 4. tiidy
a v prvnim pololeti 5. tfidy ziska uchazec¢ 1 bod, maximéaln€ za ob€ pololeti 10 bodt.

Ke studiu bude piijato 28 uchazect s nejvys$sim celkovym souétem bodli, pokud splni kritérium pro prijeti po vykonani piijimaci zkousky.

Pokud se bude pii prijeti rozhodovat mezi dvéma a vice uchazedi se stejnym celkovym soucé¢tem bodi, bude dana prednost tomu nebo tém, ktefi ziskaji
vétsi pocet bodl za pisemny test z obecnych studijnich predpokladii.

V pripadé, Ze by vice uchazect se stejnym celkovym souc¢tem bodi na rozhrani prijaty-neprijaty dosahlo stejného pocétu bodu za pisemny test z obecnych
studijnich predpokladii, bude dana pfednost tomu nebo tém, ktefi ziskaji vice bodti za pisemny test z matematiky.

Pokud by ani v tomto pripadé nebylo mozno rozhodnout, bude d4na pfednost tomu nebo té€m, kteti ziskaji vice bodii za pisemny test z ceského jazyka.

Nebude-li mozno za vyse uvedenych podminek mezi t€émito uchazeéi rozhodnout, nebude ptijat ke studiu zadny z nich.

2. CTYRLETE VSEOBECNE STUDIUM KKOV 79-41-K/41

Kritérium pro prijeti ke studiu bez vykonani prijimaci zkousky

Bez vykonani prijimaci zkousky nebudou uchazedéi ke studiu piijati.
Kritérium pro prijeti ke studiu po vykonani prijimaci zkousky

Uchazec¢ splni kritérium pro ptijeti po vykonani pfijimaci zkousky, jestlize z pisemnych testt ziska v celkovém souctu alespon 30 bodd.

Jestlize uchaze¢ z pisemnych testt ziska v celkovém souc¢tu méné nez 30 bodii, nesplni kritérium prijimaci zkousky a nebude ke studiu
prijat.

BODOVE HODNOCENi PRIJIMACI ZKOUSKY

Maximalni pocet bod0

Prospéch ze zakladni Skoly 32 bodu

Pisemné testy 90 bodd, z toho:
Cesky jazyk 30 bodfi
Matematika 30 bodU
Obecné studijni predpoklady 30 bodl

Maximalni pocet dosazenych bodd 122 bodd
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4. ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

Celkovy rozpocet skoly v roce 2009 44 243 219,59 K¢
z toho: sportovni ggmnéazium 3 479 100,00 K¢
jazykova skola 4711 552,48 K¢
Limit po¢tu zameéstnanci v roce 2009 83,70
z toho: gymnéazium 63,09
sportovni ggmnéazium 7,80
jazykova skola 12,81
Planovany rozpocet skoly na rok 2010 41 483 251,31 K¢

z toho: sportovni gymnazium 3 479 100,00 K¢

Planovany limit poc¢tu zaméstnanci v roce 2010 81,66
z toho: gymnazium 63,32
sportovni gymnazium 7,87 (pouze trenéii)
jazykova skola 10,47

Dopliikova ¢innost — ¢isty zisk v roce 2009 81 237,66 K¢

Zisk v dopliikové ¢innosti je tvoren predevsim pronajmy sportovni haly a
pronajmem uceben za icelem poradani kurzt jinymi subjekty.

Investice v roce 2009 2 331 427,00 K¢

z toho: rekonstrukce vytahu 2 331 427,00 K¢

Investice pro rok 2010 nejsou planovany.
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5. AUTOEVALUACNI ZPRAVA

1. CAST: PODMINKY KE VZDELAVANI

V pribéhu prvniho pololeti jsme shromazdili informace z nasledujicich
oblasti:

1. Materialni vybaveni (investice, didakticka technika a pomiuicky)

Vedouci ucitelé shromazdili pozadavky od vSech ¢lend jednotlivych komisi a
predali je v elektronické podobé rozdélené do dvou kategorii (viz Autoevaluacni
plan) — investice a didakticka technika, pomtcky — a to s vydislenim
predpokladanych vydaji. Za vSechny komise byl vytvoien jednotny dokument,
na jehoz zakladé reditelka Skoly rozhodla o nakupu do konce kalendarniho
roku 2009 a o planovanych vydajich na rok 2010. VétSina pozadavki komisi

jiz byla uspokojena.

2. Ucebnice pro nizsi stupen

Skola mé4 ze zdkona povinnost zajistit uéebnice pro véechny zaky plnici zdkladni
Skolni dochézku. Soucéasné Skolsky zakon urcuje, Ze z divodu Géelného éerpani
statnich financi m4 jit o ucebnice opatfené platnou dolozkou MSMT. Vedouci
ucitelé predméta byli povéreni zjisténim faktického stavu pouzivanych ucebnic
na niz§im stupni osmiletého gymnaézia. Zjisténi byla projednana na schiizi VUP.

Dosli jsme k témto zavérim:

- Ve vétsiné predmétt pouzivame ucebnice s platnou dolozkou.

- V ptedmétech, kde tomu tak neni, jde o odivodnéné pripady — ucebnice
s dolozkou nejsou na trhu nebo nenapliiuji nase zaméry dané SVP ,Oteviena
skola I pro dany predmét a roc¢nik. Vedouci ucitelé téchto predméti byli
povéreni tikolem sledovat zmény na kniznim trhu a v ptipadé, Ze se objevi
vhodna ucebnice, zajistit jeji ndkup.

- Bylo rozhodnuto nahradit nékteré opotiebované nebo moralné zastaralé
sady ucebnic novymi. Cast novych uéebnic byla zakoupena jesté na podzim
2009 a c¢ast ve druhém pololeti Skolniho roku 2009/2010. VSechny nové
ucebnice maji platnou dolozku MSMT.

3. Ucebnice pro vyssi stupen

Z4ci vyssiho stupné si uéebnice porizuji sami podle pozadavki vyuéujicich,
které se dozvi v prvni hodiné v zafi. Maji moZnost si je zakoupit ve §kole (prodej
v zati zajistuje Ing. Hor¢ic, navic starsi si knihy prodavaji navzajem na burze).
Vedouci ucitelé predmétti shromézdili informace o pozadavcich na ucebnice
za své komise. Kompletni seznam byl uverejnén na internetovych strankach
Skoly, aby se Zaci mohli s pozadavky seznamit jiz pted prazdninami. Na konci
Skolniho roku jej budeme aktualizovat.

4. Vypocetni a projekéni technika

Ing. Svétlik provedl rozsahlou inventarizaci vypocetni a projekéni techniky
pouzivané v ucebnach i kabinetech, ktera zavrSila dvouletou obnovu a
modernizaci v této oblasti.

Celkoveé lze Fici, Ze nyni je ve Skole pouZivano 119 stolnich PC, 100 monitord,
20 notebookil a 36 tiskdren. Ve vétSiné odbornych ucéeben je pocitaé
s projektorem (v jazykovych je vyuZivin mobilni projektor, trvale uloZeny
v feditelné, s notebookem v uzivani vyucujiciho). Doslo k vyraznému zlepseni
kvality stolnich PC v kabinetech (uz pouze v 6 ptipadech jde o starsi stroje.)

Priority v planech do budoucna:

- Do uceben 411 a 421 zakoupit na PC operacéni systém Windows a MS Office.
- Doplnit projektory do kmenovych uceben.

- Provést rekonstrukei zastaralych rozvodi el. energie.

- Do vSech tfid doplnit stolni PC a zavést elektronické tfidni knihy.

5. Audiovizualni technika

Byla provedena podrobna inventarizace veSkeré pouzivané audiovizualni
techniky (televize, video a DVD piehravace, magnetofony a véze) a zjistény
néasledujici souhrnné tdaje:

- radio + CD piehravac 17 ks

- radiomagnetofon 21 ks

- CD ptehravac sks

- televizor 17 ks

- videoprehravac 13 ks

- DVD prehravac 14 ks
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V priib€hu inventarizace nikdo z vyuc¢ujicich nevznesl pozadavek na dokoupeni
nebo opravu stavajici audiovizuélni techniky. Lze tedy konstatovat, ze souc¢asny
stav postacuje k realizaci vychovné-vzdélavacich cili.

v r o ~ A4 Ve Ve ”
2. CAST: PRUBEH VZDELAVANI

Tato oblast autoevaluace skoly zahrnuje:

1. Hodnoceni ucitelt zaky

2, Hodnoceni ucitelt vedenim skoly

3. Hospitacni ¢innost

4. Vyuku volitelnych predméti

5. Dalsi aktivity (exkurze, projekty, kurzy, mezinirodni spolupraci)

6. Prevenci rizikového chovani zaki

Jednotlivé oblasti jsou zde v jiném poradi nez v Autoevalua¢nim planu
skoly. Jde totizZ o popsani systému, jakym jsme ziskali informace, jakou formu
ma mit vystup a jaké kroky z néj vyplynou.

Vysledky prvnich ti#i podoblasti spolu s Osobnim planem dal$iho
vzdélavani tvoii Portfolio uditele:

1. Z4ci tercie, kvarty, sexty, septimy, 2., 3. a 4. roéniku vyplnili dotaznik
na své soucasné ucitele. (Stalo se ¢astecné ve skole, v poéitacovych
ucebnach, a to s dozorem v dobé tstnich maturit, ¢astetné z domacich
pocitact pod ndhodné vygenerovanymi a vylosovanymi hesly. Zaci méli po
prihlaseni k dispozici seznam vyucujicich ve své tridé. Nezohlednili jsme, zda
je pedagog uci z jednoho ¢i vice predméti — vyplnili jej pouze jednou.)

Pocitac¢ovy program kazdému vyucujicimu vytvoril jednostrankovou zpravu
— k jednotlivym oblastem hodnoceni byla zaznamenana mira souhlasu na
Ctytstupniové skale, z ¢ehoZ program vypocital primérnou hodnotu. V zavéru
aplikace byl navic prostor na dals$i komentare — ty program vSechny seradil za
sebe. Na zprave bylo také uvedeno, kolik Zaki ucitele hodnotilo.

Pocitacovy program, vytvoreny Mgr. Michalem Miklasem, umoznil také
provést primérné hodnoceni vSech pedagogii, k nimz se Zaci vyjadiovali. Zde
je vysledek:

1. Ucitel je odborné na vysi. 1.52

2. Utitel dokaze ucivo dobte vysvétlit (jeho vyklad je srozumitelny a
prehledny). 1.89

3. Vyuka probiha zajimavym zptisobem. 2.11
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4. Dostavam prostor, abych se v hodin€ mohl projevit. 1.66

5. Uc¢itel ma ve ttid€ autoritu. 1.94

6. Ucditel nezneuziva svého postaveni a ma dobry pristup k zakim. 1.56

7. Mam pocit, ze mohu uditeli divérovat, ze s nim mohu otevirené hovorit. 1.95

8. Ucitel sim neporusuje to, co pozaduje od zakl (véasné ptichody, stanovené
terminy) 1.57

9. Klasifikace ucitele je spravedliva a jasné. 1.65
Skala pro hodnoceni vyrokii:

1 — Naprosto souhlasim.

2 — Spise souhlasim.

3 — Spise nesouhlasim.

4 — Naprosto nesouhlasim.

2, Reditelka $koly si sama pro kazdého uéitele vyplnila dotaznik ze svého
pohledu.

Hodnocené oblasti:

Kvalita prace

Vyridi zadanou praci bezchybné.

Vytidi praci spolehlivé a v terminu.

Zatizitelnost

ZvyS$uje ptivysokém pramérném pracovnim tlaku pracovni tempo a zachovava
si rozvahu.

Organizace prace

Samostatné si organizuje praci.

Jednani s lidmi

Je mu vlastni vécné a pratelské jednani s kolegy a nadiizenymi.

Ukazuje porozumeéni pro potteby kolegti a nadrizenych ve zménéné situaci.

Umi s kolegy a nadfizenymi rozhodovat konflikty tak, aby bylo dosaZzeno
spolec¢ného cile.

Vyjadiovaci schopnosti

Umi astné vyjadiovat skute¢nosti stru¢né, strukturované a srozumitelné.

Pisemné se vyjadfuje srozumitelné, strukturované a bez formalnich
nedostatkd.



Kreativita a vlastni iniciativa
Problémy a zadané tukoly fesi operativné a po svém.
Sam si klade vyzyvajici a realistické cile a angazuje se pro né.
Pfinési vlastni napady a nalézi nové (neobvyklé) ptistupy k feseni problémd.
Skala pro hodnoceni vyroki
1 — Naprosto souhlasim.
2 — Spise souhlasim.
3 — Spise nesouhlasim.
4 — Naprosto nesouhlasim.

Otazky do internetové aplikace a zptisob hodnoceni vyplynuly z jednani
Kolegia pro rozvoj.

Ucitelé jsou dale sledovani v hodinach formou hospitaci (vedenim skoly
a VUP), hospitaé¢ni zaznamy shromazduje feditelka Skoly. Negativni
hodnoceni v dotazniku je i divodem provést mimoiadnou hospitaci.

Kazdy ucitel si napsal Osobni plan DVPP.

Na zakladé téchto podkladi Feditelka skoly pozvala vSechny ucditele,
sdélila jim zavéry a dala doporuceni pro dalsi praci — co zachovat a co
zlepsit. (Vzhledem k mnozZstvi pedagogickych pracovniki probéhly pohovory
v pribéhu poslednich 14 dnii ¢ervna, v pfipravném tydnu a v 1. tydnu zati 2010
podle ¢asového rozpisu, do néjz se pedagogové zapsali.)

Vysledek hodnoceni ucitele zaky byl vyhotoven dvakrat — jednou
k zaloZeni do osobni slozky v feditelné a jednou pro hodnoceného ucitele
(reditelka skoly mu jej jako zpétnou vazbu predala pii projednani).

Je jasné, Ze hodnoceni zaky je subjektivni (jde o vyjadieni nazoru), ale
sPortfolio ucitele” jako celek jizZ ma uréitou vypovidaci hodnotu.

4. Vyuka volitelnych piedmeéta

Na Gymnaziu a Jazykové Skole existuji rtizné typy volitelnych a délenych
predméti. Kromeé tradi¢nich délenych predméti (télesna vychova, cizi jazyky,
cviceni z prirodnich véd) si voli jednohodinovy piredmét Zaci nizsiho stupné
gymnazia (v sekundé, tercii a kvarte), dale estetickou vychovu zaci na vyssim
stupni (vytvarnou nebo hudebni) a (prozatim v prvnich tfech letech vyssiho
stupné) maji zaci moznost volby vybranych povinnych predméti v cizim jazyce.

Zvlastni kategorii tvori volitelné predméty ve 3. a 4. ro¢niku ¢tyrletého,
resp. septimé a oktavé osmiletého gymnazia. Na tieti a ¢tvrty roc¢ni

si Zaci voli predméty VP1,2 (dotace 2 a 3 hodiny tydn€), na tteti jesté VP5
(2 hodiny tydné), na ¢tvrty VP3 (4 hodiny tydneé) a VP4 (2 hodiny tydné).
Predméty si vybiraji formou elektronické prihlasky z rozsahlé nabidky
uvetfejnéné na webovych strankach skoly. Tento zptisob volby predméti se
ukazal jako velmi prakticky, protoZze ndm umoznuje rychly nahled na konkrétni
zajem o jednotlivé seminate a pripadné dodatecné korekce pti zadostech ze
strany zakd. V roce 2009/2010 se ndm podatilo vytvorit jednoduchy systém pro
sledovani a optimalizaci provozu vSech typt volitelnych a délenych predméta.

Informace o vSech otevienych volitelnych predmétech v daném Skolnim roce
jsou soucasti Vyroénich zprav GJS Zlin.

5. Dalsi aktivity

Gymnazium a Jazykova skola Zlin nabizi svym zakiim také nepovinné
predmeéty a krouzky. Aktualni nabidka je uvefejiovina na webovych
strankach skoly a vyucujici oslovuji potencidlni zajemce ve tfidach a na
nasténkach skoly. Realizované zajmové atvary jsou uvedeny vzdy v prislusné
Vyroéni zprave.

Soucasné skola porada také radu dalSich akei jak béhem skolniho roku, tak
v ramci zaveérecnych Exkurznich dnti. Podrobny piehled vedeni skoly sleduje
prostiednictvim plant a zavéreénych zprav predmeétovych komisi a
statisticky zpracovava v ramci Vyroc¢nich zprav. Srovnani Vyroc¢nich zprav
za nékolik poslednich let ukazuje vzristajici pocet aktivit a rovnéz zvyseni
Ucasti a tspésnosti nasich zaka v akcich poradanych jinymi subjekty.

6. Prevence rizikového chovani zakt

Vyvoj, aspésnost Feseni problému a kvalitu spoluprace se specializovanymi
institucemi shrnuje do Zavérecéné zpravy skolni metodik prevence a na jejim
zakladé zpracovava vzdy pro nésledujici skolni rok Miniméalni program
prevence.

3. CAST: RIZENI SKOLY, KVALITA PERSONALNI
PRACE, KVALITA DALSIHO VZDELAVANI
PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Dalsi vzdélavani PP je soucasti Planu DVPP, konkrétni Osobni plany
DVPP byly pfedmétem pohovoru s uditeli pii probirani Portfolia uéitele.
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Pro Hodnoceni prace vedeni $koly uéiteli a Hodnoceni trovné
komunikace uvnitf pedagogického sboru byla pouzita forma SWOT
analyzy prostiednictvim internetové aplikace.

PRUBEH TESTOVANI

1. V Casovém predstihu asi mésice byl na internetové adrese uvefejnén
formular aplikace (viz dale). U¢itelé byli na provozni poradé a poté podrobnéji
formou e-mailu seznameni se zptisobem vyplnéni a jednotnym piistupovym
heslem. Béhem 14 dnt se mohli prihlasit odkudkoliv a vyplnit dotaznik.
Vyplnéni bylo povinné. Evidence: vyplnéni samotné anonymni, avsak s
podpisem na seznamu ve sborovné po vyplnéni.

2., Nasledoval kratky cas na zpracovani vysledkt (odpovédi byly
programem poskladany podle obsahu — jednotlivych ¢asti tabulky, zde nahodné
promichény). Termin vyhodnoceni: birezen 2010.

3. Veskeré odpovédi byly uverejnény ve vytisténé podobé ve sborovné, aby se
vsichni ¢lenové pedagogického sboru mohli s nimi seznamit.

4. Vedeni skoly podniklo konkrétni kroky (viz dale) k napravé nedostatki a
posileni pozitiv.

5. Podle planu se pred uvefejnénim zpravy ve Vyroéni zpravé GJS Zlin
seznamil pedagogicky sbor se zpravou na provozni schizi 5. fijna 2010.

Podoba elektronické verze SWOT analyzy (elektronického dotazniku):

1. Uvodni pokyny

Analysis of the Strengths and Weaknesses of an organization and the
Opportunities and Threats facing — analyza silnych a slabych stranek
organizace a prilezitosti a hrozeb, jimz je vystavena.

Premyslejte o nasi $kole, o jeji soucasné podobé. Jaka skola vlastné je? Jaké
jsou interni vztahy mezi jejimi zaméstnanci a jaka je jeji organizace?

SWOT analyza vétsinou mapuje riizné oblasti v ramci urcité instituce, my ji
vSak nyni vyuZijeme pouze ke zjisténi VasSich nizord na dvé témata: Fizeni
skoly a vztahy v kolektivu ucitelii. Pro tato dvé témata mame pripravenu
stejnou Sablonu, kterou vyplnite v klidu a soukromi a odeslete své nazory do
internetové aplikace, ktera je automaticky v ramci kazdé ze ¢tyt oblasti u obou
témat slouci do spolecného textu.

Do nésledujicich policek vepiste silné stranky (strengths) a slabé stranky
(weakness) — a jaké piilezitosti (opportunities) a hrozby (threats) z toho pro
$kolu vznikaji.
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2. Hodnoceni prace vedeni Skoly uditeli

Organizuje vedeni (feditelka, zastupci) dobie chod skoly? M4 vedeni skoly
autoritu u ucitelt a zaka? Ma Skola priméiené mnozstvi pravidel a omezeni?
Diivétuje mi vedeni Skoly, aniz by mé kontrolovalo? Dostava se mi uznani a
podpory ze strany vedeni $koly, chci-li svou praciinovovat a zlep$it? Mam dojem,
Ze ma vedeni dostate¢né velky zdjem o mé napady a pripominky? Respektuje
vedeni Skoly nézory rodi¢i? Mam pocit zastani pri problémech s zZaky nebo
rodici? — To jsou jen nameéty pro Vase vlastni podnéty do nasledujici tabulky.

Vysledky (shrnuti odpovédi élenu pedagogického sboru):

Silné stranky

(Ceho si u vedeni §koly vazim, na ¢em dale stavét, co se vedeni daii.)

- otevienost v komunikaci se sborem

- velkorysost, tolerance, vstficnost

- snaha o vytvoreni pratelské atmosféry

- vytvoreni prostoru pro seberealizaci pedagogti, podpora jejich aktivity
- snaha o tvorbu projekti a o dobré vybaveni skoly

- respektovani pozadavki rodi¢t a zakt

- dostate¢né mnozstvi vnitinich pravidel

- dobra prace kancelarskych sil

Slabé stranky

(Co se vedeni nedaii, co je tieba zménit nebo posilit, cemu je tfeba vénovat
zvySenou pozornost.)

- $patnd komunikace uvniti vedeni Skoly

- nedislednost v kontrole nékterych tkolt

- prilisny respekt k nazortim rodic¢t a ztizovatele

- ne dost velka informovanost uditeli ze strany vedeni

- nedostatek autority vedeni u nékterych kolegti (chybi pfesnéjsi vymezeni
mantineld)

- zastarané informace na intranetu, chybi zde zapisy z porad
- zvySovani byrokratické zatéze
- nedostatky v suplovani



Prilezitosti

(Co ma vedeni k dispozici, ale nevyuziva toho, které faktory jsou zadouci pro
dalsi rozvoj, co by nas posililo.)

- 1épe motivovat ucitele k praci (pod€kovani za praci)

- vybudovat lepsi hygienické zazemi pro ucitele a 1épe vyuzivat u¢ebny
v ramci celého objektu

- presnéji vymezit povinnosti zastupct

- zefektivnit vedeni skoly (zménit strukturu vedeni)

- 8irsi zakovské forum prinese inovativni podnéty pro chod skoly

- tvrdsi pristup k zaktim a vétsi duslednost v postizich

Ohrozeni

(Jaka rizika ohrozuji skolu, které faktory vedou ke stagnaci, co nas
demotivuje ¢i zranuje.)

- premira projektdi, $koleni a evaluaci, které ubiraji ¢as pro samotnou vyuku

- mnoho ¢asu vénovaného mimoskolnim aktivitam

- nedostatecné delegovani tikolti a spoluprace v ramci vedeni skoly

- kritika ze strany vedeni neni jmenovita

- pracovni prostiedi ucitel (malé kabinety)

Opatieni ué¢inéna v zavéru skolniho roku 2009/2010 a v zari 2010
na zakladé nazora pedagogického sboru:

- Doslo ke zméné struktury vedeni Skoly (slouceni funkci 2 zastupcti do
osoby jediného Zastupce pro Jazykovou skolu a zavedeni funkce Zastupce pro
pedagogicky proces, tedy posileni vedeni skoly v ramci gymnazia), pfesnéjsi
vymezeni kompetenci vSech ¢lenti vedeni a nové rozdéleni tkold.

- Zavedené pravidelnych tydennich schiizi vedeni, a to gymnazia i Jazykové
Skoly spole¢né, za Géelem zlepSeni komunikace vedeni.

- Utast celého vedeni na pravidelnych mési¢nich schiizich VUP.

- ZvySeni poctu provoznich schuzi, uvefejniovani zapisi z porad VUP i
provoznich a klasifika¢nich porad sboru jak formou e-mailu vSéem pedagogtim,
tak na intranetu.

- Nové tprava intranetu, umoznujici vSem ucitelim vkladat informace.

- Zavedeni intranetu pro zZaky (také umoznujiciho vSem ucitelim vkladat
informace), pravidelna navstéva zastupce vedeni na vSech schtizich Studentské
rady, osobni informovani o téchto opattenich ve vSech tridach.

- Zprovoznéni spole¢né pracovni a odpocinkové mistnosti pro pedagogy (501)
s pocitacem, skenerem, tiskdrnou a pripojenim na internet. (Po prestavbé
v pristim roce bude mistnost doplnéna o hygienické zarizeni a kuchyrnku.)

- Opétovné zprisnéni podminek pro hodnoceni v predmeétech (vraceni
procentni podminky aéasti v predmétu do Skolniho fadu po schvaleni
Skolskou radou pii GJS Zlin) a pieneseni ¢4sti zodpovédnosti (seznameni se
s Podminkami pro hodnoceni v predmeétu) na zaky.

- V otazce hranice mezi tolerantnim a vstficnym pfistupem (oceniovanym
v silnych strankach) a daslednosti a prisnosti (kritizovanymi ve slabych
strankach) se pokousime a budeme i nadale pokouset o vyvazenost. Po precteni
nazorti pedagogického sboru se snazime o adresnéj$i pochvalu i kritiku
nedostatkd.

3. Hodnoceni Grovné komunikace uvniti pedagogického sboru

Mam dobré vztahy v kabineté i s ostatnimi kolegy? Jak probiha spoluprace
s ostatnimi ¢leny a predsedou predmétové komise? Vychazi mi jako tfidnimu
uciteli vstiic kolegové v feSeni problémt s ,mymi“ zaky? Dokazu najit
kompromisni feSeni pfi jednani s tfidnim jako ,fadovy“ ucitel? Podilime
se vSichni na zasadnich rozhodnutich o $kole i na praci pro skolu? Na jaké
problémy v komunikaci s kolegy narazim? Co mi zbyte¢né ztrpéuje zivot? Citim
se v kolektivu natolik dobte, abych mohl otevirené hovofit i o svych chybach? —
To jsou jen naméty pro Vase vlastni podnéty do nésledujici tabulky.

Vysledky (shrnuti odpovédi élenti pedagogického sboru):

Silné stranky

(Ceho si v nasem kolektivu vazim, na ¢em dale stavét, co se nam dari.)

- vyborné vztahy s kolegy v kabineté, dobra spoluprace v ramci predmeétové
komise, relativné dobra komunikace v rameci sboru (slusné jednani na trovni
VS vzdélaného ¢lovéka)

- ucitelé drzi pti sob€, az na vyjimky nepodkopavaji autoritu kolegii u zaka

- vétsina uciteld si na nic nehraje, jsou pratelsti, nepocitujeme rozdil mezi
star§imi a mlads$imi

- na Skole prevazuje dobra a pratelska atmosféra

- nikdo mé nesikanuje, v kolektivu jsou lidé, kteri maji i Sirsi nez pracovni
vztahy

- jsou zde lidé (min. 50 %), ktefi odvadéji skuteéné $pickovou praci
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Slabé stranky

(Co se ndm nedafi, co je tfeba zménit nebo posilit, cemu je tieba vénovat
zvySenou pozornost.)

- s mnohymi kolegy se osobné nezname (prilis velky kolektiv)

- malo pracovniho prostoru a klidu v kabinetech, zaci neustéale néco chodi
resit s tfidnimi

- nedostatec¢ny piistup ke ,,spoleénym materialim® v ramci predmétové
komise

- mélo konstruktivni jednani s panem $kolnikem

- fevnivost mezi nékterymi kolegy znemoznuje objektivni hodnoceni prace a
pouceni z chyb

- nedostatky v komunikaci pii feseni tiidnich problém, feSeni pres tfeti
osobu

- zaménovani pojmi ,moje trida“ a ,,j4 osobné” u nékterych kolegii

- maly podil fadovych uciteld na zdsadnich rozhodnutich o $kole i na praci
pro skolu

- nedodrzovani terminti a neodevzdavani pozadovaného (zdrzuje ostatni)
Prilezitosti

(Co mame k dispozici, ale nevyuzivame toho, které faktory jsou zadouci pro
dalsi rozvoj, co by nas posililo.)

- vé&tsi diislednost pii kontrole dodrzovani pravidel (napi. Skolni fad)

- schopni, pracoviti, tvorivi vyucujici

- projekty (avSak soucasné ¢asové narocné — mame také ucit, pfipravovat se,
hodnotit zaky, odpocivat, starat se o rodinu)

- lepsi vyuziti meziptedmétové spoluprace

- vice vyuzivat nabizené podpory v prohlubovani vlastni pedagogické prace
v prislusnych oborech

- spole¢né akce sboru

- vytvoreni diistojného prostiredi pro setkavani s rodici a hosty (vyuzit 501)

- nebat se novych véci, nebat se zpétné vazby od zaki, vice diskutovat

Ohrozeni

(Jaka rizika ohrozuji skolu, které faktory vedou ke stagnaci, co nas
demotivuje ¢i zranuje.)

- arogantni a povysené vystupovani nékterych kolegti k jinym (nelichotivé
komentovani jejich prace pred zaky)

- neloajalnost viici koleglim ve snaze zalibit se zZakiim

- klesajici demograficka kiivka

- neochota podilet se na chodu skoly

- je neptijemné vidét, jak neékteti kolegové az ,hystericky” haji ,,své tizemi”

- nekonkrétni kritika $patné prace, ktera pak zasahuje i ty poctivé

- stéle bujici administrativa

- staly chvat a aprk za projekty, akcemi a soutéZemi, ktery nam brani
kvalitné a v dostate¢ném ¢ase ucit sviij predmét
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Opatieni ué¢inéna v zavéru skolniho roku 2009/2010 a v zari 2010
na zakladé nazora pedagogického sboru:

Jaké moznosti ma vedeni Skoly pii vstupu do mezilidskych vztahG na
pracovisti? Pokud srovname mnozstvi kladné a zaporné hodnoticich reaket,
jsou vyvazené, mirné ve prospéch kladnych.

Vztahy jsou v celku sboru dobré, kritice jsou podrobovani jednotlivci, jednak
za svou nedislednost nebo neprofesionalni ptistup a nedodrzovani pravidel,
jednak za nevhodné zptsoby pii jednani s kolegy.

Pokusem o lepsi provazanost ucitelského kolektivu jako celku (coz je dosti
obtizné vzhledem k poctu ¢leni) bylo znovuobnoveni tradice spoleénych
zahajovacich setkani v pripravném tydnu. Snahou vedeni skoly bylo, aby akce
probéhla v diistojném prostiedi (Hotel Kopanice v Zitkové) a soustiedila se
na zlep$eni komunikace uvnitf sboru (spoleé¢néa schtize, prace v predmeétovych
komisich, vychazka a spolecensky vecer), nikoliv na dalsi vzdélavani. Pokus
z diivéjsich let skloubit vice cili vedl k roztfisténosti a mensi GspéSnosti
v dosahovani stanoveného zaméru. Spole¢né vyjezdni setkani na Zitkové také
zaznamenalo nejvyssi Gi¢ast v poslednich letech — tedy 52 pedagogu.

Dal$im prvkem je navySeni poctu spoleénych provoznich schiizi (ukazuje
se, Ze fadu problémi s zaky, v hodinach i v rdmci chodu skoly lze vytesit ve
spoleéné diskuzi) a umoznéni informovat kolegy rychle a efektivné pomoci
vnitiniho informaéniho systému (intranet).

Zavedeni pravidelnych kazdotydennich tfidnickych hodin by mélo vést
k teseni tfidnickych zaleZitosti pokud mozno mimo kabinety, a tak k jejich
»odlehcéeni“ z hlediska exponovanosti.

V kompetenci vedeni Skoly je zvysit dislednost v kontrole plnéni svéfenych
ukoll a konkretizovat pochvaly a kritiku. To je trend, ktery si obnovené vedeni
$koly ulozilo pro skolni rok 2010/2011.
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EVALUACE SKOLY VE SKOLNIM ROCE 2009/2010

KLIMA VE TRIDACH A VYUCOVANYCH PREDMETECH

Projekt ZK ,,Zavadéni evaluaénich nastroju pro zlepsovani kvality
vzdélavani ve Zlinském kraji“
Forma: ,Barvy Zivota“ spole¢nosti DAP

V roce 2009 oslovil vedeni vSech stfednich $kol Zlinského kraje Odbor
skolstvi, mladeZe a sportu ZK s vyzvou k Gcasti v evaluaci klimatu ve tfidach
a vyucovanych predmeétech u zakd 1. a 2. ro¢niku (véetné prislusnych tiid
viceletych gymnazii).

V dubnu a kvétnu se trojélenné evaluac¢ni tymy (zastupci vedeni skol + vychovni
poradci) zGi¢astnily dvou dvoudennich seminéiti v Hotelu Kopanice na Zitkové,
kde byli pracovniky spolecnosti DAP seznameni s principem pouzivané metody
barvové-slovnich asociaci a se zptisobem interpretace ziskanych dat.

Meéreni ve tfidach 1. a 2. roéniku probéhlo v zavéru mésice dubna, na Gymnaziu
a Jazykové Skole Zlin v rdAmci dvoudenniho harmonogramu v dobé vyucovani
za vyuziti v§ech poéitacovych uéeben. Vhodnou organizaci celé akce se podarilo
docilit minimalnich ¢asovych ztrat v ramci vyucovaciho procesu.

Predbézné vysledky méfeni poskytla spole¢nost DAP jiz na kvétnovém setkani
na Zitkové, k detailnimu rozboru se ¢leny evalua¢niho tymu doslo 15. za#i
2010, na 29. zari 2010 bylo naplanovano setkani s pedagogickym sborem
(spole¢né shrnuti vysledk skoly na provozni poradé a pak setkani s jednotlivymi
predmétovymi komisemi v pribéhu odpoledne dle harmonogramu).

Zaméstnanec spolecnosti DAP Mgr. Halda informoval pedagogicky sbor o
celkovém hodnoceni $koly a struéné také o vykladu jednotlivych ukazateld,
predmétovym komisim pak predal konkrétni doporuceni pro jejich dalsi praci.

Struéné shrnuti vysledkia Barev zivota pro skolu jako celek:

- Skola tuto metodu pouzila jiz podruhé (pied dvéma lety v rameci autoevaluace
pro vSechny Zaky i pedagogy) a srovnani vystupua vykazuje vyznamné
rustovy charakter — zlepSeni klimatu plynouci z aplikace doporuceni
spole¢nosti DAP.

- Na gymnaziu studuji zdravé iniciativni Zaci a pedagogové se k nim
chovaji laskavé, avsak s potfebnym vymezenim ,mantinela“.

- Vysledkem je vysoka efektivita vychovné-vzdélavaciho procesu.

- Doporucenim je i nadale pokracovat ve zvySovani osobni angazovanosti zakt
a vzajemném informovani pedagogli o tom, co se jim ve které tridé osvédcéuje
v rdmei pouzivanych metod a postupi a co nikoliv.

- Nastroje fizeni Skoly se maji individualizované vénovat konkrétnim
problémum, které na Skole vzniknou.

- Skola jako celek funguje zdravé, podporuje vznik dovednosti a

2~z

kli¢ovych kompetenci Zaka.

- Efektivitaprace ma dovednostni charakter, primarnénejde o memorovani
védomosti, ale o uplatnitelnost ziskanych dovednosti zak v praktickém zivoté.
- Didlezitym doporucenim pro pedagogy je hlidat si smysluplnost naroki.

- Metodologicky skola postupné spéje k prirozenému zpiisobu
vyuky.

Pti rozboru konkrétnich doporuceni v predmétovych komisich doslo k Fadé
diskuzi, vychazejicich z urcité nedtveéry pedagogt ke zptisobu ziskavani a
interpretaci jednotlivych tdaji. Cilem tohoto méreni vSak nebylo zjistovat
studijni vysledky zakti nebo hodnoceni jednotlivych jevii ve skole (k ¢emuz
slouzi jiné evaluacni nastroje), nybrz vztahy a celkovou atmosféru uvnitt skoly.
Za cenné povazujeme také srovnani jednotlivych skol v rdmci Zlinského kraje.

V roce 2011 probéhne jesté druhé, nasledné meéreni v tychz tiidach,
které nam umozni uzavtit problematiku klimatu ve skole v rAmci dokoncené
Autoevaluacni zpravy za zadkonem dané obdobi.

f \ﬂ
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6. ZAVER VYROCNI ZPRAVY

Ve skolnim roce 2009/2010 se ve vsSech rocnicich ucilo bud’ podle ucebnich plandi, prepracovanych v predchozich
letech, které se predevsim pozitivné dotkly vyuky cizich jazykd, nebo pfimo podle noveé vytvorenych skolnich vzdélavacich
programi. To se projevilo nejen v poc¢tu dosazenych statnich a mezinarodnich zkousek, ale i pfi maturitnich zkouskach.

V primé, sekundé€ a tercii byli Zaci vzdé€lavani podle nového dokumentu — Skolniho vzdélavaciho programu ,Oteviena
i Skola I pro nizsi stupenl osmiletého gymnazia. Prozatim Ize konstatovat, Ze vyuka probéhla tispéSné a podafilo se splnit

vytycené vychovné-vzdelavaci cile.

Prvni ro¢nik a kvinta zah4jily vyuku podle vzdélavacich programu pro vyssi stuper
gymnazia, které Skolska rada pii GJS Zlin schvalila v roce 2009 jako platné uéebni
dokumenty. Jde o tyto programy: ,Oteviena skola II“ pro vy$si osmileté studium,
,Skola s dobrym vyhledem® pro étyileté studium a ,,Skola s dobrym startem*® a ,,Skola v pohybu® pro Zaky sportovnich tid.

Vsechny tkoly a cile vychovné-vzdélavaciho procesu sméruji k vSeobecné vzdélanému absolventovi Skoly, ktery je
uplatnitelny v dal$im profesnim i osobnim Zivoté. Vysledky maturitnich zkousek, pfijimacich zkousek na VS i vysledky
srovnavacich testt dokazuji, Ze tyto tkoly a cile se daii Skole plnit. ~‘ :

K pozitiviim v oblasti materialniho zajisténi vyuky patii nova Gprava predni casti chodby ve druhé etazi (hlavni prostory 2 j;
gymnazia) a realizace nové knihovny se studovnou v pfizemi (zadnim traktu Jazykové skoly), ktera studentim gymnazia = | ¥ |} =| /‘ k
slouzi od zafi 2008, a rekonstrukce vytahu, jehoz kapacita a dosah (do patého patra) jsou zvétSeny, takze budova je po
dokonceni praci od fijna 2009 plné bezbariérova.
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V koncepci skoly se jiz nepocita s dalsim navySovanim poctu zakd, presto je nezbytné zvysit pocty jak kmenovych, tak odbornych uceben véetné dalsiho zazemi.
Proto nasim cilem v oblasti materidlné technické stale ziistava planovana rekonstrukce vnitinich prostor budovy skoly a jejich pferozd€leni v ramci pravnich
subjektli. Rada ZK schvalila na zacatku skolniho roku 2010/2011 finanéni prostiredky na vyménu elektroinstalaci, rozvodt vody a odpadd, Gpravu vytahu na
evakuacni (zalozni zdroj), vybudovani protipozarnich dveri ve vSech patrech a vybudovani Satny pro zaky gymnazia v ptizemi.

V navaznosti na vymeénu elektroinstalace planujeme umisténi pocitact do vSech tiid a zavedeni elektronické tfidni knihy a evidence zaki i zaméstnanci skoly.
Snazime se tedy postupnymi kroky dosdhnout toho, aby vybavenost §koly byla srovnatelna s ostatnimi Skolami stejného typu ve Zlinském kraji.

Ve $kolnim roce byly ve $kole realizovany dva projekty financované z ESF, s finan¢ni spolutéasti statniho rozpoctu. Jedna se o projekty
z OP VK, oblast podpory 1.1 — ZvySovani kvality ve vzdélavani:

Tvorba a implementace dvojjazycéniych programit pro vyuziti ICT ve vyuce matematiky,
informatiky a pocitacové grafiky na Gymnaziu a Jazykové skole ve Zliné

Rozpocet projektu: 5.934.756,40 K¢
2 Tvorba a priprava nabidky vijukovych programii noviych volitelniyich predmétii vyucovanijch

~ | vcizimjazyce
Rozpocet projektu: 2.681.416,82 K¢
Ve skolnim roce 2009/2010 Skola splnila vytyéené tkoly vychovné-vzdélavaciho procesu, jak
| vramci gymnazia, tak v oblasti jazykové skoly. Absolventi maji stale vétsi ispésnost pii pfijimacich
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zkouskach na VS a zvysuje se jejich podil na prestiznich univerzitach. Zaci se béhem
Skolniho roku téastnili fady soutézi, projektii, viménnych pobyti, zahrani¢nich
poznéavacich zajezdt a mimoskolnich akei.

Jiz podruhé jsme realizovali Exkurzni dny v zavéru skolniho roku, kdy si zZaci
mohli vybrat z nabidky 27 akei rizné délky (1—2 dny) i zaméfeni (zdbavné,
poznavaci, sportovni, ,stmelovaci®). Cilem bylo vytvorit poutavou a smysluplnou
népli po uzaviceni klasifikace a zapojit 1épe predmétové komise.

V oblasti jazykového vzdélavani ma skola akreditaci od Cambridge ESOL pro

poradani mezinarodnich zkousek z anglického jazyka a od Goethe Institut pro
poradani mezinarodnich zkousek z némeckého jazyka.

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly byla vypracovana v souladu s § 10 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon) a v souladu s § 7 vyhlasky ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezZitosti dlouhodobych zadmért, vyroénich zprav a vlastniho hodnoceni
skoly.

Datum zpracovani Vyroéni zpravy: 20. zaii 2010
Datum projednani na poradé pracovniki skoly: 5. ijna 2010

Datum projednani ve Skolské radé pii GJS Zlin: 11. ¥ijna 2010

Mgr. Alena Stachova,
reditelka skoly

48









